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OPINTOJEN AIKANA

HUOMIOITAVAA

TyOkyvyn vahvuudet (ja niiden
tunnistaminen)

TyOkyvyn rajoitukset (ja niiden
tunnistaminen)

Lahtotaso tyomarkkinoilla
Prosessin kesto ja ajoitus
Vaihtoehtoiset urapolut

Ammatti-identiteetin muutos
ammatinvaihtajilla

RATKAISUJA

Moniammatilliset konsultaatiot

Keskustelut, haastattelut opiskelijan
kanssa

Tyokalut (MAHIS TOIHIN-hanke)
TyOkalut sopivien TOP-paikkojen
|0ytamiseen (esim. tydanalyysi)
TyOpaikkaohjaajakoulutus
Tietoiskut, harjoitteet

Ennakoivat kolmikannat ja
asiakkuuden siirrot

Aloitus viimeisen vuoden syksylla




NIVELVAIHEESSA

HUOMIOITAVAA

TOP-paikat tyollistdjana
Tuen mahdollisuudet

Soveltuvien tukimuotojen
tunnistaminen

Muut tyollistymiseen vaikuttavat
seikat (mm. asuminen)

Yksilolliset tybnhakutavat
Tyonhaun aktivointi

RATKAISUJA

Yhteydenotot ja selvittelyt

TE-toimiston tuet, tydhénvalmennus
(ilmoittautumiset)

Kaynnit, vierailut

OHJAAMO

Video-cv, hissipuhe
TyOelamataidot —opintojakso,
aidinkieli? Muut opinnot soveltaen
tydnhakuun




OPINTOJEN JALKEEN

HUOMIOITAVAA

Kesken olevien prosessien
loppuunsaattaminen

Vastuun vaihto
Tiedon siirtyminen

RATKAISUJA

Aktiivisuutta yllapitaviin palveluihin
ohjaaminen (tyohdnvalmennus)

Keskustelu tietojen luovuttamisesta
(jatkosuunnitelma)

Kaynti mukana?
Tiedon siirtyminen
Yhteydenotto syksylla?
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