Uraverstaat opiskelijoiden
tyollistymisen tukena

projektisuunnittelija Sari Pohjola, Vamlas &
muotoilun lehtori, opintojen ohjaaja Aija Lundahl, HAMK

Osaaminen ratkaisee -hanke

I
=
@)
<
S
S
2

tUlta VAMLAS HAMIK

*
Euroopan unioni 2014—2020 Vammaisten lasten ja nuorten tukisédtid  UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCE
Euroopan sosiaalirahasto



Osaaminen ratkaisee -ESR-
hanke 2015-2017

* Valmennetaan HAMKin henkilokuntaa erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden ohjaukseen

* Edistetaan opiskelijoiden tyoelamaorientaatiota ja
urasuunnittelutaitoja - uraverstaat

* Kehitetaan avustavaa teknologiaa
* Parannetaan tyonantajien valmiuksia monimuotoiseen rekrytointiin

* Tuodaan korkeakouluun tietoa saavutettavuudesta ja
esteettomyydesta
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Uraohjauksen haasteet

Opintojen ohjauksen maara per opiskelija % h / lukuvuosi

Opintojen ohjaus painottuu opintojen etenemiseen

e suunnitteluun > hopsaus

e Seurantaan > opintopisteiden kertyminen

* Erityisen tuen tarpeeen kohderyhmaa ei virallisesti ole > esteettomyys uusi asia
* Opiskelijat itse hoitavat esim harjoittelun prosessiaan

Uraohjaus —nakdkulma voi puuttua kokonaan

e Tuutoriopettajuus > koulutukset paattavat itse resurssoinnista

e Rekrytilaisuudet > koulutukset jarjestavat itse

* Tyoelamanakokulma substanssiopetukseen integroituna tai osa sita > laajuus ja
tuoreus vaihtelee
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Valmistumisen seuranta
* AVOP —kysely ja tulokset > kerran vuodessa
* Muu seuranta > opettajan oman intressin varassa

Hankkeet tukena, useita yhteistydhankkeita eri nakokulmista HAM K
* Ehditdanké koordinoida s o e

e Mita jaa jaljelle kun hanke paattyy



Uraverstaat -pilotointia

Ahdistaako tyon tai harjoittelupaikan hakeminen ? Mietitkd millaisiin
tehtaviin voit tyollistya? Kaipaavatko tyonhakutaitosi paivitysta ?

Maalis - toukokuu 2016 - 7 verstasta - noin 40 opiskelijaa 7:sta
koulutuksesta, teemoina:

* (Osaaminen esiin

e Tyoelaman osaamisvaatimukset

e Esiintyminen tyohaastattelussa

* Video CV tyonhaussa

* Hyva hakemus ja CV

e Linked In -profiilit kuntoon

e Tunnistan osaamiseni ja loydan piiloty6paikan
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Lisaksi: Yksildohjausta esiintymiseen, cv:n ja hakemusten kommentointiin,
harjoittelupaikan etsimiseen, video CV:n tekoon jne

Avoimia kaikille > tiedotus laajasti sisaisissa kanavissa
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Kysely erityisesta tuesta

uraverstaissa

* Tulokset:
*7:11a erityisen tuen
tarpeita, 7:lla ei
*3:lla lukivaikeus
1:113 pitkaaikaissairaus /
vamma, joka vaikuttaa
opiskeluun
1:lla autismin kirjon
piirteita
*5:11a ahdistus tai masennus
*2:lla jannittaminen tai
ongelmat sosiaalisissa

tilanteissa vaikuttavat
opiskeluun

e Vaikuttaa:

*tyOpaikan valintaan: 2
*tyOnsaannin
mahdollisuuksiin: 2

*tyon tekemisen tapoihin: 1
*hankaloittaa
harjoittelupaikan
|oytamista: 1

*ei vaikuta mitenkaan
tyollistymiseen: 3

I
=
@)
£
S
S
2

HAMK

HAMEEN AMMATTIKORKEAKOULU
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES



Palautteet uraverstaista

Aiheet ja tyoskentelytapa koettiin hyodylliseksi

Konkreettiset tehtavat auttoivat ja antoivat tyokaluja

» Omatoimiseen tiedonhakuun ja osaamisen analysointiin

» Opintojen kautta saadun osaamisen konkretisointiin ja sen
tyotapoihin

« Cv:n ja tydohakemusten kirjoittamiseen ja henkilokohtaisen
palautteen vastanottamiseen ja hakemusten hiomiseen
paremmiksi

« TyOhaastattelutilanteisiin

» LinkedIn —profiilin tydstamiseen kohti ammatillista some-profiilia

* Hyoty-ajatteluun
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Lisaa henkilokohtaistamista ja saavutettavuutta > verkko, kieli
Osallistujat 1-4 vuoden opiskelijoita > toivottiin jatkumoa ja toistoa

useina vuosina
FU:lta V/\ AS HAMMK

2014—2020 Vammaisten lasten ja nuorten tukisatio UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Euroopan un|on|

Euroopan sosiaaliraha:



Kokemuksia ja kaytantoja

Mita hyvia urasuunnittelun, osaamisen kartoittamisen ja sen
esilletuomisen menetelmia tiedat?

Mitka niista soveltuisivat ammattikorkeakouluun?

Miten erityisen tuen tarpeessa olevat opiskelijat voidaan
huomioida uraohjauksessa ?
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Tulevaa

Miten hanke voi tukea tyollistymisessa konkreettisemmin ?

Virtuaalisuus ja saavutettavuus
* Verkko-toteutuksia

* Paikkakuntakohtaisuus

* Kielitoiveen huomioiminen

Opinnollistaminen: Tyouralle 3 op —toteutukset

Job Shadow -toimintamalli
Coach Cafe —toimintamalli
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Verstaissa olleiden valmistuneiden seuranta
Mita kaytannon tyokaluja jaa kayttoon hankkeen paatyttya?

* X %
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