
 
 

   
 

   

 

 

          
     

    

        
 

     
 

     
    

       

   

       
     

Opiskelijanumero 

Sähköposti 

AMK YAMK 

OPINNÄYTETYÖSOPIMUS

OPISKELIJA 
Nimi 
Puhelin 

Koulutus 

Opinnäytetyön aihe 

OPINNÄYTETYÖN TOIMEKSIANTAJA 
Yrityksen / työyhteisön nimi 

     Opinnäytetyölle nimetyn, toimeksiantajaa edustavan ohjaajan yhteystiedot 
Nimi Puhelin 
Osoite Sähköposti  

Opinnäytetyöstä mahdollisesti aiheutuvien kustannusten korvaaminen opinnäytetyön tekijälle (mitä, miten) 

Mahdollinen korvaus HAMKille (mitä, miten) 

Opinnäytetyön tavoite ja tavoiteltava hyöty 

OPINNÄYTETYÖTÄ  OHJAAVA OPETTAJA (HAMK)
Nimi Puhelin
Osoite Sähköposti 

  

 

  

 

Opinnäytetyöt ovat aina julkisia (Suomen perustuslaki 12§, julkisuuslaki 1§ ja OKM:n ohje 
opinnäytetöiden julkisuudesta 28.1.2004). Jos työ sisältää tilaajan kannalta luottamuksellista tietoa, tämä 
esitetään varsinaisesta työstä kokonaan erillisessä tausta-aineistossa. Tekijänoikeuksista on sovittava 
kirjallisesti erikseen. 

Sovimme seuraavasti mahdollisesta luottamuksellisesta tausta-aineistosta 
Opinnäytetyön tilaajana pyydän, että seuraavassa perusteltu ja tarkennettu opinnäytetyön tausta-aineisto 
käsitellään luottamuksellisena, eikä julkisteta valmiissa opinnäytetyössä: 

Opinnäytetyön julkistaminen 
Opinnäytetyön tilaajana olen tietoinen, että mikäli opiskelija antaa luvan, hyväksytty opinnäytetyö 
julkaistaan avoimesti verkossa ammattikorkeakoulujen Theseus-palvelussa, www.theseus.fi Mikäli 
opinnäytetyötä ei julkaista Theseuksessa, se tallennetaan HAMKin sisäiseen opinnäytetyöarkistoon, johon 
on avoin pääsy HAMKin kampuksilla. 

Opinnäytetyön tilaajan nimi (esimerkiksi yrityksen nimi) saa näkyä opinnäytetyössä:
Opinnäytetyön aineisto on anonymisoitava

Tämä sopimus on voimassa

Tätä opinnäytetyösopimusta on tehty kolme saman sisältöistä kappaletta: yksi tilaajalle, yksi opiskelijalle ja yksi 
koulutukselle. Sopimus arkistoidaan voimassaoloajan + 10 vuotta.   



Opinnäytetyön toimeksiantaja Opiskelija Koulutuksen edustaja 

ALLEKIRJOITUKSET 

Aika Paikka 

 

 

   

 

  

  

 

 

  

  

   

   

    

  

     
   

 

  

 

  

  

 
  

   

  

  

      

  

    

 

  

    

 

  

   

  

  

  

  

  

   

  
    

 

  

 

 
      

   

 

    
   

  

  

 

  

 

   

     

     

      

       

    

   

    

     

  

 

        

      

      

 

     

    

    

     

  

    

   

      

   

    

   

OSAPUOLTEN ROOLIT 

Opiskelija laatii suunnitelman opinnäytetyöstä yhteistyössä tilaajan ja ammattikorkeakoulun kanssa. 

Opiskelija   sitoutuu:  
• suorittamaan työn suunnitelmallisesti ja ammattikorkeakoulun ohjeistusta noudattaen
• käyttämään tilaajalta saamaansa aineistoa vain opinnäytetyön tarkoitukseen
• vaitiolovelvollisuuteen erikseen sovitun luottamuksellisen tausta-aineiston osalta
• toimittamaan valmiin opinnäytetyön tilaajalle sovitussa muodossa (tuloste/sähköinen) ja

tarvittaessa esittele-mään työn tuloksia tilaajalle.

Tilaajaa edustava ohjaaja sitoutuu: 

• osallistumaan opinnäytetyösuunnitelman laadintaan
• mahdollistamaan työn suorittamisen työyhteisössä
• ohjaamaan opiskelijaa työhön liittyvissä ammatillisissa kysymyksissä
• mahdollisuuksien mukaan osallistumaan opinnäytetyöseminaareihin koulutusohjelman

käytännön mukaisesti
• antamaan työstä palautetta ja kirjallisen lausunnon työn arviointia varten
• sopimaan työn luottamuksellisista osioista opiskelijan ja HAMKin kanssa.

Ohjaava opettaja (HAMK) sitoutuu: 

• vastaamaan, että opinnäytetyön aihe ja tavoitteet vastaavat alan opinnäytetyölle
asetettuja kriteerejä

• ohjaamaan opinnäytetyöprojektia ja edistämään työn valmistumista
• vastaamaan opinnäytetyön arvioinnista
• noudattamaan kaikissa vaiheissa ammattikorkeakoulun opinnäytetyöohjeistusta
• vaitiolovelvollisuuteen erikseen sovitun luottamuksellisen tausta-aineiston osalta.

OPINNÄYTETYÖSOPIMUKSEN voimassaoloaika
Sopimuksen osapuolet määrittelevät opinnäytetyösopimuksen voimassaoloajan. 

Opinnäytetyösopimuksen   purkaminen  
Opinnäytetyösopimus voidaan purkaa tilaajan puolelta, jos opinnäytetyö opiskelijasta johtuvasta syystä 
keskeytyy, ja opiskelijan puolelta, jos opinnäytetyön tekemiseen ei työyhteisössä anneta edellytyksiä, 
kuten tietoa ja aineistoa. Sopimuksen purkautuessa opiskelija on velvollinen palauttamaan 
opinnäytetyöaineiston tilaajalle. Mikäli kustannusten korvaamisesta on sovittu, tilaaja maksaa korvaukset, 
ellei purkaminen johdu opiskelijan sopimusrikkomuksesta. 

Tätä opinnäytetyösopimusta on tehty kolme saman sisältöistä kappaletta: yksi tilaajalle, yksi opiskelijalle ja yksi koulutukselle. 
Sopimus arkistoidaan voimassaoloajan + 10 vuotta.   



    

           

  
  
 

   
  

  
     
    

    
      

   
     

    
    

  
          

  
        

    
  

             
     

    
       

       
 

 
   

            
     

  

  
   

   
       

 
    

   

 

 

  

 

  

 

 

   

  

  

   

 

   

 

   

   

 

  

  

      

  

 

   

  

 

  

    

 

   

   

   

  

     

 

 

   

  

  

      

  

 

 

  

  

      

 

 

  

   

   

   

   

  

   

  

  

  

 

   

  

LÄKISÄÄTEISIÄ HUOMIOITAVIA ASIOITA 

1 Oikeudet   opiskelijan   työn tuloksiin   

1.1 Tekijänoikeudet 
Kun opiskelija työskentelee ilman työsuhdetta (= ilman 
työsopimusta), hänellä itsellään on tekijänoikeudet 
teoskynnyksen ylittäviin työnsä tuloksiin kuten 
tietokoneohjelmiin ja taideteollisiin esineisiin. 
(Tekijänoikeuslaki 8.7.1961/404 § 40b (11.1.1991/34)). 
Tekijänoikeuden taloudelliset oikeudet on siirrettävissä 
kirjallisella sopimuksella. Suunnittelijan nimi on 
mainittava asianmukaisesti.   
Kun opiskelija työskentelee työsuhteessa, hänen siihen 
liittyvänä tekemänsä tietokoneohjelman ja siihen 
välittömästi liittyvän teoksen tekijänoikeudet siirtyvät 
työnantajalle. (Tekijänoikeuslaki § 40b) 
Kun opiskelija toimii ammattikorkeakoulussa 
työsuhteessa itsenäisenä opettajana tai tutkijana, 
tekijänoikeudet tietoteknisistä tuotoksista eivät siirry 
ammattikorkeakoululle, vaikka hän toimisi 
työsuhteessa. (Tekijänoikeuslaki § 40 b 2 mom.) 
Tekijänoikeuden taloudelliset oikeudet on siirrettävissä 
kirjallisella sopimuksella. 

1.2 Patenttioikeudet 
Kun opiskelija työskentele ilman työsuhdetta (= ilman 
työsopimusta), hänellä on oikeudet suomalaisen 
keksintökynnyksen ylittävään keksintöönsä. 
(Patenttilaki 550/1967, § 1) 
Kun opiskelija työskentelee työsuhteessa, hänen siihen 

liittyvänä tekemänsä keksinnöt siirtyvät suoraan lain 
nojalla työnantajalle. (656/1967, § 4) 
Kun opiskelija työskentelee työsuhteessa HAMKiin, 
toimitaan lain 369/2006 (Laki oikeudesta 
korkeakouluissa tehtäviin keksintöihin) mukaan.  

2 Vastuukysymyksiä   

2.1 Tapaturmavakuutus 
HAMK on vakuuttanut opiskelijat siten kuin laissa 
Opiskeluun liittyvissä työhön rinnastettavissa 
olosuhteissa syntyneen vamman tai sairauden 
korvaamisesta (460/2015) on säädetty. 

2.2 Työturvallisuus 
Yritys huolehtii ja vastaa työpaikalla työskentelyn aikana 
opiskelijan työturvallisuudesta lain 738/2002 § 3 ja § 4 
edellyttämällä tavalla. Opiskelija on velvollinen 
noudattamaan työpaikan turvallisuusohjeita ja 
määräyksiä. 

2.3 Vahingonkorvausvastuu 
Vahingonkorvausvastuu on sillä, jonka lukuun, 
hyödyksi tai työnjohdolla työskennellään. 
(Vahingonkorvauslaki 412/1974 luku 2. § 1 ja luku 3 § 
1) Työsuhteessa on isännän vastuu. 
Tahallaan aiheutetusta vahingosta vastaa työntekijä 
itse. 
Mikäli opiskelija työskentelee ilman työsuhdetta, 
vahingonkorvausvastuu on yrityksellä, jolle ja jonka 
työnjohdon alla opiskelija tekee työtä (3. luku 1 § 3. 
mom.). 

3 Henkilötietojenkäsittely 

Opinnäytetyössä tapahtuvaa henkilötietojenkäsittelyä 
koskee muun muassa Euroopan yleinen tietosuoja-
asetus (2016/679) ja Suomen tietosuojalaki 
(1050/2018). Mikäli opinnäytetyössä käsitellään 
henkilötietoja, tulee mm. määritellä rekisterinpitäjä, 
rekisteröidyn informointi tietosuojailmoituksella ja kerätä 
vain tutkimuskysymysten kannalta tarpeellisia 
henkilötietoja. 

Rekisterinpitäjänä toimii se taho, joka määrittele 
”henkilötietojen käsittelyn tarkoitukset ja keinot” 
(opinnäytetöissä tyypillisesti opiskelija). Opinnäytetöissä 
kerättyjä henkilötietoja ei saa käyttää muihin 
tarkoituksiin kuin mihin informointi on tehty 
(”käyttötarkoitussidonnaisuus”). Mahdollisuuksien 
mukaan henkilötiedot poistetaan (anonymisointi) 
tutkimuksen eri vaiheissa.  

Tätä opinnäytetyösopimusta on tehty kolme saman sisältöistä kappaletta: yksi tilaajalle, yksi opiskelijalle ja yksi koulutukselle. 
Sopimus arkistoidaan voimassaoloajan + 10 vuotta.   
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