
 
  

Opetus- ja neuvontahenkilöstön luomuosaamisen nostaminen  

“Luomuosaamisen kasvuloikka” ti 7.5.2024, klo 9.00-11.30, Teams  

Tilaisuuden tavoitteena on pohtia, miten varmistetaan ruokaketjun opettajien ja neuvojien 

luomuosaaminen. Miten luomuosaamisen koulutustarpeeseen vastataan?  Ilmoittautuminen 1.5 

mennessä. 

Alustukset klo 9.00-10.15: 

LUKOKE -nykytilaselvityksen tulokset ja koulutustarpeet, kehittämispäällikkö Outi Vahtila, Hämeen 

ammattikorkeakoulu  

Miten tehdään osaamisen kasvuloikka? Tekemisen kautta osaamiseksi, tutkijayliopettaja Laura-Maija 

Hero, Hämeen ammattikorkeakoulu, HAMK Edu  

Pohdittavia kysymyksiä 10.15-11.30: 
   

Miten luomu tulisi integroida osaksi opetussuunnitelmaa ja koulutuksen toteutuksia? 

Millaiseen osaamisen tasoon pitäisi päästä eri koulutustasojen ja eri alojen näkökulmasta? Mitkä ovat 

keskeiset sisällöt eri koulusaloilla ja koulutuksissa? 

Millaista järjestettävän täydennyskoulutuksen tulisi olla? Miten koulutus tulisi järjestää? Löytyykö 

valmiita konsepteja, verkostoja ja toimintamalleja, joissa koulutus voitaisiin toteuttaa?   

Miten saavutetaan mahdollisimman hyvä tuotos-panos –suhde?   

Kuka/ketkä ovat keskeiset toimijat henkilöstökoulutuksen suunnittelussa ja toteutuksessa? Mistä löytyy 

Suomen parhaat luomuosaajat? Miten täydennyskoulutuksen rahoitus tulisi järjestää? 

Osallistujat:  

 

Eri koulutusasteiden opettajat, tutkimuksen, neuvonnan ja hallinnon edustajat.   

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2NiOWJmMTItYmEzZS00Zjc0LWI3MmMtYmFkZDIwM2FhNzFh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fbd2f045-b34c-4673-9534-8f2374355cec%22%2c%22Oid%22%3a%22f26dc9b2-2137-4ba9-bf21-f30dc2c79ce6%22%7d
https://link.webropolsurveys.com/S/B302D515F0DE934F
https://link.webropolsurveys.com/S/B302D515F0DE934F

