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Kiertotalousosaamisella vudistuvaa lilkketoimintaa

Hameen yrityspalvelut pitkaaikaisena tukena yritysten kiertotalousliiketoiminnan kehittamisessa
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Saavutetut tulokset KIITO-hankkeessa

Kiertotalouden liiketoimintamallien luominen ja kehittaminen on
pitkajanteista tyota.

Hankkeen kahden vuoden toiminnan aikana yritysten kanssa kaydaan
lapi kiertotalousliiketoiminnan perusteet ja kehittamisvaihtoehdot.

Yritykset ja toimitusketjut tutustutetaan toisiinsa lisaarvon luomiseksi
seka yhdessa yrityksille kehityssuunnitelma,
kiertotalousliiketoimintatyokalun ja opiskelijatoiden avulla.

Hankkeen paattyessa yrityksilla on tiedossaan selkeat askelmerkit ja
toimenpiteet, kuinka edeta kiertotalousliiketoiminnassaan.
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TE24- uudistus

TE24-uudistuksessa valtion TE-palvelut siirtyvat kunnille ja/tai
tyollisyysalueille.

Tyollisyyspalveluista erityisesti yrityspalvelut ovat suuressa
murroksessa.

Eri organisaatioiden tarkemmat tehtavat ja roolit ovat vasta
muotoutumassa.

Muutosten vuoksi on ensiarvoisen tarkeaa, etta yritysten hankkeen
jalkeinen tukeminen on huomioitu jo hankkeen aikana siina maarin,
kun se on merkittavassa muutostilanteessa mahdollista.
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Hameen yrityspalveluiden tuki hankkeen jalkeen

Ensimmainen osa-alue liittyy konkreettiseen yritysneuvontaan
erityisesti kehittamistoimien taloudellisen tuettavuuden nakokulmasta.

Hankkeen jalkeen yrityksia tuetaan ja neuvotaan niissa
kehityssuunnitelman tunnistetuissa toimissa, jotka ovat syntyneet
hankkeen aikaisten toimenpiteiden myota.

Talla hetkella tunnistettavissa, etta kehityshankkeiden
rahoitusneuvonta tulee sailymaan vuonna 2025-2026 muodostettavilla
elinvoimakeskuksilla sekda myos seudullisilla ja/tai kunnallisilla
kehittamisyhtioilla.

Yrityksille tulee siis jo hankkeen aikana sopia neuvontaa antavan
vastuutahon kanssa yhteistyon jatkuminen.
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Yritysten osaamisen kehittaminen

Toinen osa-alue liittyy yritysten tuleviin osaamistarpeisiin ja niihin
vastaamisen varmistamisen.

Todennakoisesti tyovoimapalvelujen osaamisen kehittamisen palvelut
siirtyvat uusille tyollisyysalueille. Tyollisyysalueiden osaamisen
hankinnasta vastaavien tahojen tiedottaminen yritysten
osaamistarpeista ennen hankkeen paattymista on olennaista.

Tyollisyysalueiden ja ammattikorkeakoulujen valisen yhteistyon tulee
jatkua siten, etta osaamisen kehittaminen on koordinoitua ja
suunnitelmallista.

Viranomaisten ja ammattikorkeiden osaamisen kehittamisen
toimenpiteet tulisi pystya ajoittamaan yritysten tarpeisiin
mahdollisimman oikea-aikaisesti.

5 8.2.2024 Minkkinen Heli



Tehtavana on suunnitelman laatiminen

Suunnitelmaa laatiessa tulisi ottaa huomioon edella mainitut asiat, jotta
ne tulee toteutumaan mahdollisimman suunnitellusti ja laadukkaasti.
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