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Toteutus

TP1. Projektin aloitus ja hallinnollinen
organisoituminen, viestintdsuunnitelma ja
viestint&toimenpiteiden aloittaminen,
ohjausryhmdan nimedminen. Starttitydpajoja
kohderyhmille.

TP1. Hankkeen sisdinen seuranta ja arviointi,
raportointi. Sis@inen ja ulkoinen viestintd,
levitt@mistoimenpiteet.

TP1. Hankkeen sisdinen seuranta ja arviointi,
raportointi. SisGinen ja ulkoinen viestintd,
levitt@dmistoimenpiteet.

TP1. Hankkeen sisGinen seuranta ja arviointi,
raportointi. SisGinen ja ulkoinen viestintd,
levittdmistoimenpiteet ml. webinaari/seminaari.

TP2. Suunnitellaan kohderyhmille toteutettavien
tyépajojen ja tilaisuuksien sisaltd ja toteutustapa.
Tehdddn taustaselvitys. Osallistujien rekrytoinnin
aloittaminen.

TP2. Keskustelutilaisuuksia ja tydpajoja
kohderyhmille pienten osaamiskokonaisuuksien
nykyftilasta, edistavistd ja estdvistd tekijdistd ja
hyvistd kdytannoistd sek& opetushenkildstén
osaamisvaatimuksista toteuttaa pienié os.kok.

TP2. Ammatillisen opettajan osaamiskuvauksen
laatiminen tydpajojen ja keskustelutilaisuuksien
aineistoja hydédynt&en. Aloitetaan osaamisen
arvioinnin tydkalun tekeminen ja testaus.
Levitystoimet.

TP2. Julkaistaan itsearvioinnin tydkalu kayttéd
varten. Levitystoimet.

TP3. Kehitt&jatiimien kokoaminen ja
toteutussuunnitelman raataldinti kohderyhmien
kanssa. Tydpajojen suunnittelu ammatillisen
koulutuksen toimijoille ja heidan
tvéeldmdakumppaneilleen

TP3. Tydpajoja AOKKien sekd ammatillisen
koulutuksen toimijoille ja heid@n
tydeldmdakumppaneilleen. Mentorointimallin
suunnittelun aloittaminen. Hyddynnetddn myds TP2
ia TP4 tuloksia

TP3. Tybpajat eri teemoista kohderyhmille jatkuvat.
Mentorointimallin kehitt@éminen, testaaminen ja
arviointi kohderyhman kanssa.

TP3. Mentoroinnin mallien madrittely, fulosten
levittdminen.

TP4. Tybpajat AOKKT ja ammatillinen koulutus:
jatkuvan oppimisen yhteistydn nykytila, yhteiset
tavoitteet, ennakointitiedon hyddyntdminen.

TP4. Osallistavat verkkotydpajat pienista
osaamiskokonaisuuksista AOKKt ja ammatillinen
koulutus.

TP4. Tavoitteiden madrittdminen tulevaisuuden
yhteistydmalleille jatkuvan oppimisen ja
henkiléstén kyvykkyyksien kehittGmiseksi.
Hyddynnetddn muiden TP tuloksia.

TP4. Tunnistettujen parhaiden kdytanteiden ja
uusien toimintamallien ja suositusten jakaminen
yhteiskehittGmisen ekosysteemeiksi.

TPS. Pienten osaamiskokonaisuuksien oppimisen
muotoilun mallinfaminen. Suunnittelussa
huomioidaan TP 2-4 tulokset.

TPS. Pienten osaamiskokonaisuuksien oppimisen
muotoilun mallin testaaminen ja kokeilu ammao-
fillisten oppilaitosten kanssa (pilotointitydpaja).

TPS. Suositukset mallin kehittGmiseen ja oppaan
kayttédnottoon littyen. Levittamistoimet.

Kevat 2025

Syksy 2025

Kevat 2026

Syksy 2026

TP1. Hankkeen hallinnolliset ja sisdisen viestinnén
kdytadnnot sovittu. Hankkeen verkkosivusto ja
visuaalinen ilme luotu. Tiedotus- ja
viestintGsuunnitelma laadittu ja otettu kayttodn.
Tiedotteet hankkeen alkamisesta ja ensimmdaisistd
toimenpiteistd levitetty.

TP1. Hankkeen johtotiimin kokoukset, koko
hankeverkoston kokoukset, ohjausrynman kokous.
Viestintd hankkeen toimenpiteistd ja niiden
tuloksista aloitettu (ulkoinen ja sisGinen viestintd
koko hankekauden ajan). Raportointitoimet.

TP1. Hankkeen johtotiimin kokoukset, koko
hankeverkoston kokoukset, ohjausrynman kokous.
Viestintd hankkeen toimenpiteistd ja niiden
tuloksista (ulkoinen ja sisdinen viestinté koko
hankekauden ajan). Raportointitoimet.

TP1. Hankkeen johtotiimin kokoukset, koko
hankeverkoston kokoukset, ohjausryhmdan kokous.
Viestintd hankkeen toimenpiteistd ja niiden
tuloksista (ulkoinen ja sisGinen viestint& koko
hankekauden ajan). Raportointitoimet.

TP2. Analyysi pienten osaamiskokonaisuuksien
kehitystydn tuomista muutoksista ammatilliseen
opefttajuuteen ja oppilaitoksen toimintakulttuuriin.

TP2. Keskustelutilaisuudet ja tydpajat kohderyhmille.

Yhteenvetoraportti. Levitystoimet.

TP2. Osaamiskuvaus, joka luo yhteisen perustan
pienié osaamiskokonaisuuksia toteuttavien

ammatillisten opettajien osaamiselle. Levitystoimet.

TP2. Osaamiskuvaukseen perustuva digitaalinen
osaamisen arvioinnin tydkalu, ohjeistus.
Levitystoimet.

TP3. Kohderyhmdan toimijoiden kanssa laadittu
réataléity suunnitelma laadittu, ensimmdiset
tydpajatoteutukset ja analyysit tuloksista.

TP3. Tybpajoja kohderyhmille ja analyysit tuloksista.
Levitystoimet.

TP3. Tydpajat kohderyhmille. Pdivitetty tlannekuva
ammatillisen koulutuksen tydeldmayhteistydn
tarpeista, henkildstén osaamisen tunnistamisesta ja
ennakointitiedon hyddyntdmisestd.
Mentorointimalli testausta varten. Levitystoimet.

TP3. Suositukset jatkuvan opimisen
mentorointimallista ammatillisen koulutuksen ja
niiden tybelédmdaverkostojen tarpeisiin.
Levitystoimet.




TP4. Tydpajat kohderyhmien toimijoille ja analyysit
tuloksista. Levitystoimet.

TP4. Tybpajat kohderyhmien toimijoille ja analyysit

tuloksista. Levitystoimet.

TP4. Parhaat yhteistydn mallit ja kehittymista
vaativat osaamiset, rakenteet ja
yhteistoiminnallisuuden foorumit tunnistettu.
Levitystoimet.

TP4. Suositukset ammatillisen koulutuksen ja
ammatillisen opettajankoulutuksen yhteistyo-
malleista jatkuvassa oppimisessa. Suositukset
yhteistydmalleista opettajien tyduran aikaisen
osaamisen kehitt@miseksi. Levitystoimet.

TP5. Pienten osaamiskokonaisuuksien
muotoilutydpajat. Opas pienten
osaamiskokonaisuuksien laadukkaaseen
fuottamiseen julkaistu. Levitystoimet.

TPS. Levitystoimet liittyen pienten
osaamiskokonaisuuksien muotoilutydpajoihin.
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