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KESTAVA RUOKAHAME -HANKE




KESTAVA RUOKAHAME -HANKE (1.1.2022-31.12.2024)

= Tavoitteena oli lisata kanta- ja paijathamalaisten pienten elintarvikealan yritysten
tietoisuutta kestavan kehityksen ja vastuullisuuden periaatteista, tuottaa uutta
osaamista seka auttaa verkostojen l6ytamisessa ja kehittamistoimenpiteiden
kaynnistamisessa.

= Kestavyys, vastuullisuus ja yhteistyo lapileikkaava teema
= Hanketta toteuttivat Hdmeen ammattikorkeakoulu ja ProAgria Etela-Suomi ry.

= Rahoitus EU:n maaseuturahastosta.

= Sidosryhmatapaamisia ja tyoskentelya eri teemojen parissa. Lisaksi kaikille avoin
Kestava RuokaHame -Teams-ryhma, jonka toiminta jatkuu.




KESTAVYYDEN TEEMAT JA TEKEMINEN HANKKEESSA

1.

3.

4.

5.

6.

Ruokamaakuntaidentiteetti
= Ruokamaakunnat esiin yritysten, tuotteiden, tarinoiden ja tilaisuuksien kautta.

Kansainvalisyys

= Kansainvalistymisen monet mahdollisuudet ja oman osaamisen esiintuominen esim. vierailukohteena.

Yrityskohtaista viestintamateriaalia englanniksi.
Hiilijalanjalki
= Hiilijalanjalkilaskennan prosessin ymmarrys. Yrityksille tiedonkeruuta ja valmennusta.

Vastuullisuusviestinta
= Vastuullisuusstrategia ja viestinnan mallit yrityksille seka yleinen vastuullisuusviestinnan opas.

Luomuelintarvikkeet
= Luomutreffeja yhteistyon edistamiseksi, seka tiedon lisaamista.

Terveelliset elintarvikkeet

= Elintarvikkeiden ravitsemus ja kuluttajan hyvinvointi tuotekehityksessa - tyopajoja.
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KESTAVA RUOKAJARJESTELMA —KYSELY

KANTA- JA PAIJATHAMALAISILLE RUOKASEKTORIN PK-YRITYKSILLE (N=52)
12/2023-1/2024




Siirtymista kestavaan ruokajarjestelmaan kuvattiin kyselyn vastaaijille Sitran visiolla:

Monipuolinen maatalous ponnistaa alueellisista vahvuuksista ja on seké

taloudellisesti kannattavaa ettd luontoa vahvistavaa. Ruokajérjestelmdé perustuu
kestaviin viljelymenetelmiin ja teknologiaan sekd tuottaa riittévdsti ruokaa ja tietoa
kestdvid kulutusvalintoja varten. Muutos on haluttu, hyvdksytty ja toimijoita

motivoiva. , ,




KESTAVYYDEN TEEMAT YRITYSKYSELYSSA (A NIDEN ALLA

TARKENTAVIA VAIHTOEHTOJA)

1. Ymparisto

2. Tuoteturvallisuus ja vastuullinen toimitusketju

3. Kuluttajat ja ravitsemus

4. Tyo6hyvinvointi ja osaaminen

5. Paikallisen elinkeinon kehittaminen

6. Talous ja strategiatyo

Lisaksi kysymyksia yritysten omista kokemuksista:

= Koetut haasteet ja tuen tarve kestavaan ruokajarjestelmaan siirtymisessa

= Kestavan ruokajarjestelman mukanaan tuomat hyodyt ja mahdollisuudet

TULOKSET TARKEMMIN: https://www.hamk.fi/wp-content/uploads/2024/02/Hameen-
kestava-ruokajarjestelma-yrityskyselyn-tulokset-21.2.2024.pdf



https://www.hamk.fi/wp-content/uploads/2024/02/Hameen-kestava-ruokajarjestelma-yrityskyselyn-tulokset-21.2.2024.pdf
https://www.hamk.fi/wp-content/uploads/2024/02/Hameen-kestava-ruokajarjestelma-yrityskyselyn-tulokset-21.2.2024.pdf

KYSELYN YHTEENVETO THVISTETYSTI

"Ruokajarjestelman ja
toimintamme kestavyys on arvo
itsessaan, jota haluamme
osaltamme vaalia. Se ei perustu

pelkastaan valittomiin
hyotyihin.”

”Lakiuudistus, joka ohjaa
kulutusta kestaviin
vaihtoehtoihin. Kestavan

kehityksen tuotteet eivat
kilpaile hinnalla.”

Ruokajarjestelman
kestavyyssiirtymaa edistetaan
Hameessa monin tavoin.

= Tyontekijoiden hyvinvointi, luonnon
hyvinvointia tukevat kaytannot ja
paikallisen yhteison tukeminen.

Tavoitteiksi omien
kestavyystavoitteiden
maarittaminen, viestinnan
lisaaminen seka kuluttajien
ohjaaminen kestaviin valintoihin.

Kestavyystoimien taustalla vaikuttaa
usko kestavan liiketoiminnan
myonteisiin vaikutuksiin.

= Tuo uusia kumppanuuksia, asiakkaita
ja asiakasuskollisuuden vahvistumista,
seka uusia tuotteita ja palveluja.

Haasteiden ja mahdollisuuksien
tasapainottaminen edellyttaa tukea
eri tahoilta, myos lainsaadannolta,
seka yritysten yhteistyota ja
sitoutumista kestavan kehityksen

tavoitteisiin.
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KESTAVYYSKATSAUS

ONNISTUMISET KEHITYSKOHTEET ‘j

Toimia tehdaan jo paljon Tavoitteiden asettaminen

kestavyyden eri osa-alueilla. * Vastuullisuusviestinnan lisaaminen
* Asenne on kohdillaan. * Kuluttajien ohjaaminen kestaviin
* Tietoa ja osaamista hankitaan niin valintoihin
itselle kuin henkilokunnallekin * Yrityksen sisdinen viestinta
(ymparisto, toimitusketjun * lhmisen hyvinvoinnin
vastuullisuus). huomioiminen
B &,
HAASTEET TARPEET HYODYT JA MAHDOLLISUUDET
* Taloudellinen tilanne * Yhteistydmahdollisuudet * Uudet kumppanuudet
* Epdavakaa maailmantilanne (korot, * Rahoitus tai rahoitusneuvonta * Uusia asiakkaita
inflaatio, raaka-aineet) * Markkinointi- ja viestintatuki e Uutta liiketoimintaa
* Ajanpuute * Koulutus ja tietoisuuden * Uusia innovaatioita, tuotteita tai
*  Oma jaksaminen lisddminen palveluita

* Kuluttajien valinpitamattomyys




TYOPAJAKESKUSTELUIDEN KOONTI:
MILLAINEN YHTEISTYO EDISTAA KESTAVYYSSIIRTYMAA?

YHTEISTYOMAHDOLLISUUKSIA MUIDEN RUOKASEKTORIN YRITYSTEN KANSSA TARVITSI 50 % VASTAAJISTA

* Pienryhmat — kokemusten vaihtoa — veturiorganisaatioita pienryhmille yhteisty6ssa rahoittavien tahojen
kanssa

* Pilotit tarpeen, eli esimerkkeja onnistumisista tiloilla, yrityksissa
* Tuottajaorganisaatio-mallit
* Teollisuusyritys, joka on veturina — ohjaus ylhaalta pain

* Kauppa, joka on veturina — ohjaus ylhaalta pain e

* Farmers’ Market ravintolapuolella
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* pienet tavarantoimittajat nakyvaksi — maineen luominen ravintolalle e — e

* Urbaani maanviljely

* Verkostot ovat tarkeita ja yhteistyo eri toimialojen kanssa. Tarvitaan kehittdjia ja yrityksia, ja pitkajanteisyytta.




MITEN KESTAVYYS VIEDAAN YRITYKSEN TAVOITTEISIIN?
LIIKETOIMINNASSA, ARVOISSA, YRITYKSEN JATKUVUUDEN
KANNALTA?

= Omien tavoitteiden asettaminen kestavan ruokajarjestelman
edistamiseksi

= Yrityksella on tavoitteet kestavan ruokajarjestelman edistamiseksi, esim.
paastdjen vahentamiseksi ja hiili- tai ymparistojalanjaljen pienentamiseksi.
37 %.

= Yritykselld on selkea liiketaloudellinen toimintastrategia 54 %.
= Omat asenteet ja arvot kohdillaan

= Hyotynakokulmia ei viela nahda?

= Asiakasnakokulma ymmarretaan, mutta ei liiketoiminnallista.
Ei nay hinnoissa?




KULUTTAJIEN MIETTEITA — HERKKUJEN HAME —TAPAHTUMA
HAMEENLINNAN TORILLA 4.9.2024,

KYSELY/HAASTATTELUT (50 VASTAAJAA)

Kuinka tarkeaa on sinulle ostaa ja kuluttaa kestavasti tuotettua ruokaa? Eli ruokaa, joka on
terveellista, turvallista, taloudellista, herkullista ja ymparistoystavallista.
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Hyvin tarkeaa Melko tarkeaa Ei merkitysta Ei vastausta




KULUTTAJIEN MIETTEITA — HERKKUJEN HAME 4.9.2024
KYSELY/HAASTATTELUT (50 VASTAAJAA)

Mika motivoi tai motivoisi sinua ostamaan terveellista ja kestavasti tuotettua
ruokaa?

Muut arvot, jotka motivoivat ostamaan kestavaa

Ystavat, muut ihmiset ruokaa:

= Tuttuus, tuttu tuottaja, luottamus

Kayttotavat, reseptit ym. lisdtieto tuotepakkauksessa
= Raha menee tuottajalle tai ldhialueelle,
tyollisyys.

Muu vastaus

= Maailman tilanne, omavaraisuus, turvallisuus.

Yleiset tilaisuudet ja tapahtumat, kuten Herkkujen Hdme, Avoimet maatilat, . o
Lshiruokapaiva = Lahelld, ldhiruokaa

= Luonnon hyvinvointi, ymparisto

= Ei prosessoitua. Tuoreus. Irtotuotteet.

Merkinnat, kuten Joutsenlippumerkki, luomumerkki, kotimaista merkki,
sydanmerkki jne.

= Hyvaa, maku, laatu

= Hinta

Oma tai toisten hyvinvointi
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