
LIIKETOIMINNAN KEHITTÄMINEN YALT26A3 - MODUULIKARTTA 2026-2027
Julkaistu 12.3.2026, muutokset 

mahdollisia

OPINTO   ELOKUU   SYYSKUU   LOKAKUU  MARRASKUU  JOULUKUU  TAMMIKUU   HELMIKUU   MAALISKUU  HUHTIKUU   TOUKOKUU
KONTAKTIPÄIVÄT 

VERKOSSA

MUUTTUVA TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA TUTKIVA KEHITTÄMINEN 10 OP

Työelämän murros ja 

tulevaisuuden ennakointi 5 op
21.8.-2.10.2026 21.8. 18.9. ja 1.-2.10.2026

Työelämän tutkimuksellinen 

kehittäminen 2 op
2.10.-6.11.2026 2.10. ja 5.-6.11.2026

Laadulliset ja määrälliset 

tutkimusmenetelmät 3 op
21.8.2026-30.7.2027

Itsenäistä opiskelua verkossa, 

vapaaehtoiset 

ohjaustapaamiset Zoomissa 

11.9., 11.11.2026 ja 7.4.2027 

klo 14-16

JOHTAMINEN JA TULEVAISUUDEN TYÖELÄMÄTAIDOT 15 OP

Strateginen johtaminen 5 op 15.1.-19.2.2027 15.1. ja 18.-19.2.2027

Osaamisen johtaminen 5 op 19.2. -19.3.2027 19.2. ja 18.-19.3.2027

Muutokset johtaminen 5 op 19.3.-23.4.2027 19.3. ja 22.-23.4.2027

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT

Vapaasti valittavat opinnot:

Startup Business School 15 op 

Business Design 5 op

Service Design 5 op

Sisäinen valvonta ja kestävyys- 

raportointi 5 op

Nordic Business Forum 5 op

Ratkaisumyynti 5 op

Toteutusaikataulu vapaasti 

valittavan opinnon mukaisesti.                                       

Nordic Business Forum 16.-

17.9.2026

OPINNÄYTETYÖ 30 OP

Opinnäytetyö 30 op

Opinnäytetyöryhmät etenevät 

ryhmäkohtaisen aikataulun 

mukaisesti


