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PEDAGOGINEN JOHTAMINEN YAMK
Ennakkotehtadvana palautettava opinndytetyésuunnitelma

Opinnaytetydsuunnitelmasta voit saada enintdan 70 pistetta. Sinun tulee saada vahintaan 20
pistettd, jotta opinnaytetydsuunnitelmasi on hyvaksytty ja voit tulla valituksi koulutukseen.

YAMK-opinnaytetyo on luonteeltaan opetusalaa ja pedagogista johtamista uudistava
kehittamishanke, joka osoittaa opiskelijan valmiutta itsenaiseen tydskentelyyn ja vaativiin
asiantuntijatehtaviin. Opinnaytetyon tulee liittyd ammatillisen koulutuksen pedagogiseen
johtamiseen.

Opinnaytetydosuunnitelmastasi tulee kdyda ilmi (ainakin) seuraavat kokonaisuudet:
e aiheen nimi, mahdollinen toimeksiantaja

e aiheenvalinnan perustelut lAhdemerkintdineen (kehittdmistarpeen/haasteen kuvaus,
ajankohtaisuus seka aiheen linkittyminen koulutukseen, johon haet)

¢ tyon tavoitteet ja yhtymakohdat muihin aihepiirista kaynnissa oleviin
tutkimuksiin/selvityksiin/kehittamishankkeisiin tms.

¢ Kkeskeiset opinnaytetydssa kaytettavat avainsanat ja lahteet (lahdeluettelo) seka
e alustava toteutussuunnitelma

e tehtdvan rajaus ja tutkimuskysymykset

e tydvaiheet ja tutkimusmenetelmat

e aikataulu ja resursointi

¢ alustava opinnaytetyon sisaltérunko (paaotsikot).

Ennakkotehtavassa esiteltavan opinnaytetydsuunnitelman enimmaispituus on viisi (5) sivua.
Suunnitelmasta tulee loytya selkeat vastaukset arviointikriteereihin. Palauta
opinnaytetydosuunnitelma Opintopolun hakemuksellesi sille varatulle paikalle.

Opinnaytetyosuunnitelman arviointikriteerit ja pisteytys
1. Aiheen perustelu, ajankohtaisuus ja merkittavyys

2. Soveltuvuus haettavan koulutuksen sisaltoon (tutustu opetussuunnitelmaan opinto-
oppaasta)

3. Suunnitelman loogisuus ja selkeys

4. Lahteiden hyddyntaminen opinnadytetydosuunnitelmassa.
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Ennakkoon palautettava motivaatiovideo

Motivaatiovideo pitaa suorittaa hyvaksytysti, jotta voit tulla valituksi. Motivaatiovideo
arvioidaan asteikolla 5-10 pistetta. Hyvaksyttyyn motivaatiovideoon sinun tulee vastata
kaikkiin alla oleviin kysymyksiin. Motivaatiovideota ei katsota hyvaksytyksi, jos se jaa
sisalloltaan olennaisesti puutteelliseksi eika hakijan motivaatiota, sitoutumista tai valmiuksia
YAMK-opintoihin voida arvioida. Palauta motivaatiovideo Opintopolun hakemuksellesi sille
varatulle paikalle.

Kuvaa meille maksimissaan viiden minuutin pituinen motivaatiovideo. Tutustuthan
koulutuksen tietoihin HAMKin verkkosivuilla ennen motivaatiovideon kuvausta. Videossa
sinun tulee vastata alla oleviin kysymyksiin:

e Kuvaa yksi ajankohtainen pedagogisen johtamisen kehittdmishaaste, johon haluat
YAMK-opintojen aikana syventya.

¢ Miten suunnittelemasi opinnaytetyo kytkeytyy ammatilliseen pedagogiseen
johtamiseen ja valitsemaasi toimintaymparistoon?

¢ Miksi pedagogisen johtamisen YAMK on sinulle tdssé uravaiheessa tarkea ja miksi juuri
nyt?

¢ Mita keskeistd osaamista haluat opinnoissa vahvistaa ja miten se nakyisi kdytdanndssa
omassa tyossasi?

e Miten olet varautunut yhdistdmaan tyon, opinnot, kontaktipaivat ja opinnaytetydn
tekemisen?

e Millainen oppija ja toimija olet ryhmassa ja mita tuot yhteiseen oppimisprosessiin?

Motivaatiovideon arviointikriteerit:

Pisteet

Hylatty

Motivaatiovideota ei katsota hyvaksytyksi, jos se jaa sisalloltaan olennaisesti 0
puutteelliseksi eikd hakijan motivaatiota, sitoutumista tai valmiuksia
YAMK-opintoihin voida arvioida.

Hyva

e vastaa kaikkiin kysymyksiin

e Osoittaa yleistd motivaatiota ja kiinnostusta YAMK-opintoihin

e tunnistaa pedagogisen johtamisen teeman ja opintojen vaatimukset 5

e esittad opinnaytetydohon liittyvan aiheen tai kiinnostuksen, mutta kytkenta
pedagogiseen johtamiseen tai toimintaymparistodn jaa yleiselle tasolle

e kuvaa ajankayttod ja sitoutumista paapiirteisesti
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Erinomainen

e vastaa kysymyksiin selkeasti, jAsentyneesti ja reflektoivasti

e tunnistaa pedagogiseen johtamiseen liittyvan ajankohtaisen
kehittdmishaasteen

e perustelee, miksi pedagogisen johtamisen YAMK on ajankohtainen juuri
nyt 10

e esittad opinnaytetydn, joka on selkeésti pedagogiseen johtamiseen
liittyva, tydeldamalahtoinen ja realistinen

e osoittaa konkreettista ja uskottavaa sitoutumista opintoihin ja
opinnaytetydhon

e tuo esiin oman roolinsa yhteisollisessa oppimisessa ja kehittamisessa

Ennakkotehtavian palautus

Huomioithan, etta pelkan ennakkotehtavan palauttaminen ei riita. Sinun tulee tayttaa myos
yhteishaun hakulomake https://opintopolku.fi/konfo/fi/ osoitteessa hakuaikana 9.3.2027
klo 8.00 - 23.3.2027 klo 15.00.

Ennakkotehtava (opinnaytetydsuunnitelma ja motivaatiovideo) tulee palauttaa 1.4.2027 klo
15.00 mennessa erillisina tiedostoina. Lataa ne liitteiksi Opintopolussa yhteishaun
hakulomakkeelle niille varatuille paikoille. Kasittelemme ennakkotehtavat
luottamuksellisesti. Opintojen aikana tehtava opinnaytetyd on kuitenkin aina julkinen.

Jos olet jo aiemmin tallentanut hakulomakkeen, kirjaudu Oma Opintopolku -palveluun
verkkopankkitunnuksilla.


https://opintopolku.fi/konfo/fi/

